e
nventlveL

Politique de
développement
durable

©



‘ POLITIQUE DE DEVELOPPEMENT DURABLE

A W N R

TABLE DES MATIERES

A propos de nous

Champ d’application de la politique

Nos engagements en développement durable

Responsabilité

A W W W




. POLITIQUE DE DEVELOPPEMENT DURABLE

1. A propos de nous

Notre firme réunit des experts a ’écoute, rigoureux et novateurs. Depuis 2008, nos équipes ont réalisé
plus de 1000 applications Web et mobile pour le compte d’organisations de premier plan au Canada et
aux Etats-Unis, qui ont grandement tiré profit de notre ingénierie numérique.

Au fil des ans, nous avons développé une expertise hors du commun. Nous maitrisons tous les poles
de compétences de notre secteur d’activités. C’est ce qui nous permet de réduire le fossé entre la
stratégie et la technologie, et ainsi offrir des expériences numériques engageantes, qui enrichissent ou
facilitent la vie des utilisateurs. La complexité ne nous fait pas peur, bien au contraire.

Nous aimons résoudre des problématiques technologiques difficiles ou délicates. Portés par le méme
élan, nous livrons des produits numériques sur mesure, novateurs et parfaitement alignés avec les
données de nos clients et les besoins des utilisateurs.

Chez nventive, nous sommes conscients de 'opportunité et des défis que représente la technologie et
l'innovation pour les enjeux environnementaux et pour nos communautés. Pour cette raison, nous
tenons a utiliser notre expertise afin de nous engager dans une voie qui nous permettra d’avoir un
impact environnemental et social positif qui va générer de la valeur a long terme pour notre entreprise,
nos clients et nos autres parties prenantes.

2. Champ d’application de la politique

nventive souhaite a la fois étre un citoyen corporatif responsable et un acteur de changement dans sa
communauté et dans son secteur d’activité, nous souhaitons étendre I'application de la présente
politique a ensemble de nos opérations et de notre personnel et administrateurs (salariés et
contractuels), a notre comité de gestion, a nos fournisseurs et aux actionnaires.

3. Nos engagements en développement durable

Pour ce faire, nventive s’engage a :
e Mettre en ceuvre un plan d'action ESG (environnement, société et gouvernance) révisé aux
deux ans;

e Consolider la confiance envers notre démarche ESG en :

o Publiant, en interne, trimestriellement une mise a jour des avancements dans le plan
d’action et annuellement un bilan des actions réalisées;

o Veillant a l'application de la présente politique par le comité RSE et en allouant les
ressources matérielles, financieres et humaines nécessaires a la mise en ceuvre du plan
d'action;

o Respectant toutes les lois et réglementations applicables a notre domaine;
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e Sensibiliser ’'ensemble de nos parties prenantes a nos enjeux de :
o Vie privée, sécurité de données;
o Développement de produits responsables;
o Diversité, équité et inclusion;
o Gestion de I’énergie et de gaz a effet de serre;
o Etde gestion des matieres résiduelles dans une optique d’économie circulaire;

e Valoriser ’'adoption de comportements écoresponsables chez notre personnel, notre clientele
et nos fournisseurs sans nuire a la viabilité économique de la relation en:

o Conciliant la sécurité et linnovation de nos solutions avec les considérations
environnementales et sociales d’nventive;

o Favorisant ’embauche de nouvelles ressources et la satisfaction du personnel par
notre culture accueillante et inclusive, la documentation, I’évaluation et le suivi;

o Etablissant un programme d’achat responsable;
e De plus, nous souhaitons gérer les impacts sur ’environnement naturel en :

o Créant des solutions performantes et durables et en favorisant la mise en place des
principes de programmation verte pour assurer la plus grande performance et
efficacité énergétique;

o Réduisant la quantité de matieres résiduelles produites;

e Rassembler notre personnel et notre communauté par des gestes bénéfiques pour
environnement et la société en:

o Mettant en place un programme de rayonnement communautaire qui incite le
personnel a s’impliquer dans des activités de bénévolats;

4. Responsabilité

La direction de nventive est responsable du contenu, de I’adoption et de la mise en ceuvre de la
présente Politique. Elle est également chargée de transmettre linformation nécessaire a son
application a toutes ses parties prenantes (personnel, clientele, etc.).






